К  сведению  работодателей

Ярмарки  вакансий
Уважаемые руководители предприятий и организаций! 
      Ярмарка вакансий для вас – это возможность быстро и эффективно решить проблему подбора кадров на вакантные  рабочие места. 
      Государственная служба занятости населения так же, как и вы, заинтересована в успешной работе вашего предприятия. 
    Для вас успех -  это стабильность, прибыль, дальнейшее развитие предприятия.   

    Для нас успех – это возможность помочь подобрать  для вас  необходимых работников и трудоустроить  нуждающихся в работе граждан. 
   А в целом – это смягчение ситуации на рынке труда и социальной напряженности в обществе.
Требуются кадры? -  Участвуйте в  ярмарках вакансий!

      Испытывая потребность в кадрах, ищите их вместе с профессионалами, знающими рынок труда и способными вам  помочь.

      Мы работаем в государственной службе занятости, бесплатно  оказывая услуги  ищущим работу гражданам и предоставляя    их  работодателям. 

      Одной из предоставляемых услуг является организация ярмарок вакансий учебных и рабочих мест.

       Ярмарка вакансий – это реальный шанс подобрать квалифицированных специалистов, отвечающих вашим требованиям.

       Став участником ярмарки вакансий, Вы сможете:

· Получить информацию о ситуации на рынке  труда, соотношении спроса на рабочую силу и ее предложения по интересующим Вас профессиям (специальностям);

· Выяснить  возможность подбора необходимых Вам кадров и требования, которые предъявляют ищущие работу к вакантному месту;

· Лично встретиться и побеседовать с претендентами на предлагаемые Вами вакансии;

· При наличии дефицитных вакансий подобрать нужных специалистов  на конкурсной основе;

· Прорекламировать свое предприятие  в устраивающей Вас форме;

· Установить деловые контакты с центром занятости населения для дальнейшего взаимодействия

· Получить квалифицированные консультации по вопросам труда и занятости.

Ярмарка вакансий – одна из экономически эффективных форм работы службы занятости, позволяющая работодателям встретиться в определенное время в одном месте со значительным  числом граждан, ищущих работу, и на конкурсной основе подобрать необходимых организации или предприятию работников.

В р.п. Токаревка Тамбовским областным государственным казенным учреждением «Центр занятости населения Токаревского района» проводятся ярмарки вакансий:

· общие (рассчитанные  одновременно на всех, ищущих работу);

· специализированные (по отраслям, профессиям, для отдельных категорий – молодежи, инвалидов, женщин, учащихся общеобразовательных школ района в возрасте от 14 до 18 лет;

· ярмарки общественных работ (для безработных граждан и граждан, ищущих работу)

· мини-ярмарки вакансий и учебных мест (по заявкам работодателей и учебных заведений)

Ярмарка вакансий – это: комплекс мероприятий, предусматривающих помимо  подбора кадров:

· распространение печатной продукции по проблемам занятости (газет, бюллетеней, памяток, буклетов, информационных листков)

· организацию выставок видов продукции, товаров и услуг предприятий, организаций, учебных заведений;

· демонстрацию тематических видеофильмов о деятельности службы занятости и ее программах, о предприятиях-участниках ярмарки;

· проведение пресс-конференций и круглых столов руководителей службы занятости и представителей СМИ;

· пропаганду опыта работодателей, успешно решающих проблемы занятости;

· организацию социологических опросов по проблемам занятости различных групп населения. 
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